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VERBALE  n.  3 / 2011 del Consiglio d’Istituto - anno scolastico 2010 - 2011 

Il Consiglio d’Istituto si riunisce il giorno 16 giugno 2011, alle ore 15.30, presso l’aula 

docenti del Liceo “Carlo Montanari” di Verona per discutere l’o.d.g. (come da 

allegato). 

Sono presenti: 

- il dirigente scolastico, prof. Carità Calogero; 

- per la componente genitori: i sig.ri Veronesi Flavio (in qualità di facente funzioni 

della presidente assente), Bottoni Enrico e la sig.ra Girelli Rita; 

- per la componente personale A.T.A., le sig.re Manfrin Bice e Riccardi Franca; 

- per la componente studentesca nessuno presente; 

-per la componente docente, i professori Bonetti Elena, Dalla Benetta Luigi, Guarise 

Paolo e Morescalchi Alessandra (assente la professoressa Benvenuti Monica). 

E’ presente anche la sig.ra Mariani Laura. Direttore s.g.a.; 

Constatata la presenza del numero legale (n. 10) il vice-presidente dichiara aperta la 

seduta e si passa all’esame dei singoli punti all’ordine del giorno. 

PUNTO 1. 

Dopo la lettura integrale del verbale della seduta precedente effettuata dalla 

prof.ssa Bonetti e dopo aver apportato le integrazioni che seguono, il medesimo 

viene approvato a maggioranza (un’astensione): 

- variazione al punto 3. Il dirigente scolastico illustra le modalità per l’organizzazione 

delle assemblee generali per i genitori del prossimo anno scolastico 

preventivamente illustrate all’atto dell’iscrizione e comunicate via mail direttamente 

alle famiglie; 

- variazione al punto 8. Il dirigente scolastico informa di un’interrogazione posta alla 

funzionaria regionale, dott.ssa Palumbo, in merito all’insegnamento dell’I.R.C. ed, in 

particolar modo, per coloro che non se ne avvarranno. L’istituto organizzerà attività 

alternative non curricolari con docenti interni che daranno la loro disponibilità, la 

copertura finanziaria sarà garantita del ministero e gli insegnanti coinvolti dovranno 

far parte delle componenti dei consigli di classe - in sede di scrutinio - per eventuali 

integrazioni delle valutazioni. Alla luce di tutto ciò, la scuola non autorizzerà né 

permessi d’entrata posticipata nè permessi d’uscita anticipata; 
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- variazione al punto 9. Il dirigente scolastico precisa sulla questione del rapporto 

numerico alunni/classe, mentre i genitori ribadiscono la necessità di poter visionare 

le planimetrie delle aule in merito al discorso sicurezza. 

PUNTO 2. 

La d.s.g.a. passa ad illustrare le variazioni di bilancio al Programma Annuale 

(approvato nel mese di febbraio 2011) che si rende necessario apportare a seguito 

di nuove o maggiori entrate verificatesi nel corso dell’esercizio e da destinare ai vari 

aggregati di spesa, fornendone, al contempo, la documentazione esplicativa. Tabella 

allegata: Variazione n° 1 (due fogli).  Dopo una approfondita descrizione, il punto 

viene messo ai voti ed approvato a maggioranza (un’astensione del sig. Veronesi). 

Allegato n. 1 – Variazione n. 1 al programma Annuale – es.fin. 2011 

 

PUNTO 3. 

Il signor Bottoli chiede ragguagli sul numero minimo delle iscrizioni per i corsi di 

recupero, la prof.ssa Morescalchi, a sua volta, chiede informazioni sulla reale 

efficacia di tali corsi organizzati dall’istituto a fronte di una non sempre ottimale 

partecipazione attiva e propositiva da parte dell’utenza ed, infine, la sig.ra Girelli 

vorrebbe essere informata sulle modalità attraverso le quali vengono scelte le 

discipline dei corsi medesimi e quali indirizzate, invece, verso uno studio di tipo 

individuale. A tali questioni risponde il dirigente scolastico e, a margine della 

discussione relativa al punto, viene proposta anche per questo anno scolastico la 

cifra di 50,00 euro pro capite per l’iscrizione ad ogni corso di recupero estivo, a titolo 

di compartecipazione alla spesa per l’organizzazione e la gestione dei corsi. Il punto 

3 viene approvato all’unanimità dei presenti. 

 

PUNTO 4. 

Il dirigente scolastico illustra le modalità per l’Affidamento Polizza Assicurazione 

Infortuni e R.C. per l’anno scolastico 2011/2012 (come da allegato) per gli studenti, 

le studentesse e tutto il personale scolastico, in scadenza il 31-08-2011. Dopo una 

breve discussione viene formulata la proposta di stipulare un contratto triennale e 

viene dato mandato al Dirigente di esplicare la procedura negoziale per individuare 

la Compagnia di Assicurazione cui affidare la polizza Infortuni ed RC . Il punto 4 viene 

approvato all’unanimità. 

Allegato n. 2 – Estratto delibera Assicurazione Infortuni ed RC – a.sc. 2011/12 

(autorizzazione per stipula contratto pluriennale – art.33 c.5 D.I. N. 44/2001) 
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PUNTO 5. 

La d.s.g.a. illustra le nuove modalità e le norme legislative relative alle gare di 

appalto per l’affidamento dell’Incarico di collaborazione per gli adempimenti previsti 

dal D.Lgs. 81/08 compiti R.S.P.P.(come da allegato). Dopo una breve discussione 

viene formulata la proposta per la stipula di un contratto triennale, essendo 

l’incarico attuale in scadenza con il 30 settembre 2011 e poichè tale mansione 

comporta un rapporto fiduciario con il Dirigente scolastico e per garantire un 

minimo di continuità e di stabilità nel rapporto con il soggetto affidatario di tali 

compiti, in considerazione della complessità e delicatezza degli adempimenti legati a 

tale incarico.  

Preso atto dell’impossibilità oggettiva di provvedere agli adempimenti di cui sopra 

con personale interno in possesso della professionalità necessaria per adempiere a 

tali funzioni, il Consiglio d’Istituto all’unanimità dei presenti delibera di dare 

mandato al Dirigente scolastico di procedere all’individuazione del Responsabile del 

Servizio di Prevenzione e Protezione di cui al D.lgs. 81/2008, tra personale 

professionista esterno mediante gara secondo le vigenti norme e sulla base 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa, a decorre dal 01-10-2011 e per la 

durata di anni tre, senza possibilità di tacito rinnovo alla scadenza. 

Allegato n. 3 – Estratto delibera Incarico R.S.P.P.- D.Lgs. 81/2008 (autorizzazione alla 

stipula di contratto pluriennale – art. 33 c.5 D.I. 44/2011) 

 

PUNTO 6. 

Il dirigente scolastico informa che entro il mese di luglio 2011, alla Provincia di 

Verona si può comunicare l’accettazione dell’istituzione di una sezione di Liceo 

Coreutico, a decorrere dall’anno scolastico 2012-2013. Per tale possibilità sono già 

stati avviati contatti con la Fondazione Arena (sezione Balletto) per il futuro utilizzo 

delle proprie strutture, peraltro molto vicine alla sede di Palazzo Ridolfi, ed anche 

per poter usufruire di consulenze di loro esperti. Il consiglio dà parere positivo e il 

punto 6 viene approvato all’unanimità. 

 

PUNTO 7. 

Il dirigente scolastico passa ad illustrare l’iter ed il corposo impegno (non solo orario, 

comunque per un totale di 250 ore) e lo spirito collaborativo che ha contraddistinto 

il gruppo di lavoro preposto alla revisione del P.O.F., sottolineandone le difficoltà 

incontrate e le novità inserite, non prima di aver informato il Consiglio delle 

modifiche apportate anche in sede di Dipartimenti Disciplinari nonché in occasione 
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del Collegio dei Docenti del 10/5/2011. Tale bozza, ora al vaglio del consiglio, ha 

come punti di forza la formazione della persona in tutte le sue potenzialità e, in 

termini più “scolastici”, la valutazione trasparente degli studenti con voti interi 

(eliminazione di altri segni grafici, talvolta d’interpretazione opinabile e a rischio di 

“soggettività” in tale momento particolarmente delicato della funzione docente). 

Altri punti fondanti riguardano il voto di condotta, che naturalmente, dovrà 

contemplare la stessa scala numerica delle altre valutazioni ed i processi di 

accoglienza, orientamento e riorientamento. Ultimo, ma non per importanza, il 

discorso relativo all’handicap, in tutte le sua variegate espressioni e coniugazioni. A 

questo proposito segue un intervento del signor Veronesi, di plauso alla 

commissione e la successiva richiesta di scadenzare (magari in un periodo triennale) 

lo stesso P.O.F., per revisioni ed integrazioni al passo con i continui cambiamenti del 

mondo della scuola. 

Specificatamente sono da registrare le seguenti variazioni/integrazioni: 

- art. 3: completamento della Premessa; 

- punto 34: “alunni diversabili”( su proposta del prof. Recchia); 

- punto 45: monte ore I.R.C. 

Ed, infine, nell’ampliamento dell’offerta formativa,specificare che il termine “utenti” 

comprenda anche le famiglie. 

Il dirigente scolastico dopo aver annotato direttamente sulla bozza le richieste di 

variazione, propone la durata di tre anni del libretto (termine per l’entrata a regime 

della riforma scolastica) e la stampa di 1500 copie.  Il punto 7 viene approvato 

all’unanimità. 

PUNTO 8. 

Il signor Veronesi distribuisce e sottopone a tutti i presenti una guida progettuale 

standard per docenti, genitori, rappresentanti di classe e d’istituto al fine di mettere 

a fuoco i punti salienti del costituendo “Progetto Genitori”. Ne consegue una 

discussione aperta ed articolata, al termine della quale il dirigente scolastico 

individua nel prof. Guarise il referente scolastico di tale progetto.  Il punto 8 viene 

approvato all’unanimità. 

Allegato n. 4 – Modulo Guida al Progetto 

 

PUNTO 9. 

La d.s.g.a., dopo una breve presentazione, chiede l’autorizzazione per l’adesione al 

Progetto di Reti tra Scuole - piano di diffusione delle L.I.M. - A. F. 2010 (come da 

allegato) al fine di accedere al finanziamento ministeriale per l’acquisto di un KIT di 

Lavagna Interattiva Multimediale. Il punto 9 viene approvato all’unanimità. 
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Allegato n. 5 – Estratto Delibera adesione Accordo di Rete per la diffusione delle LIM 

– es.fin. 2011 

 

 

VARIE 

Il dirigente scolastico informa il consiglio che, su proposta del prof. Caoduro 

(materie scientifiche), l’istituto ha la possibilità di partecipare attivamente, assieme 

all’I.T.C. “Cangrande” e al Dipartimento di Economia dell’Università di Verona, ad un 

progetto triennale di biocompatibilità edilizia denominato “World Biodiversity 

Association”. Il punto viene approvato all’unanimità. 

 

 

Terminata la disamina dei punti all’o.d.g., la seduta è tolta alle ore 18.30. 

 

        Il Segretario                                                                                    Il Presidente 

(Prof. Paolo Guarise)                                                                     (Sig. Flavio Veronesi) 

 

 


